ASSOCIACAO PORTUGUESA DE LEUCEMIAS E LINFOMAS
Estatutos

cariTuLo |
(CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE)

Artigo 1.2
1. A Associagdo Portuguesa de Leucemias e Linfomas, adiante designada por Associagdo, é uma
instituicao de Apoio a doentes Hemato-oncolégicos (doengas malignas do sangue e sistema linfatico).
2. A Associacdo, que visa a promogao e proteccdo da saude, nomeadamente através da prestacdo de
cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitacdo de doentes com doengas oncolégicas do
sangue e sistema linfatico, seus familiares e afectados;
3. A Associacdo, na realizagdo do seu objecto, leva a efeito actividades e iniciativas de natureza médica,
psicossocial, logistica, humanitaria, de formacdo, de investigacdo e um conjunto de acgbes de
sensibilizagdo e informag¢do nos dominios destas patologias junto dos doentes, familiares, afectados e
sociedade civil.
4. A Associagdo tem ainda como objecto a cooperacdo e desenvolvimento de actividades e parcerias no
ambito do seu objecto social com paises da Unido Europeia e nao sé e das iniciativas desenvolvidas por
outras organizagdes na area da hemato-oncologia.

5. A Associagédo adopta a sigla APLL.

Artigo 2.2
1. A Associagdo tem sede na Clinica Hemato-Oncolégica, no IPO Francisco Gentil Porto, na rua Dr.
Anténio Bernardino de Almeida, 4200-072, podendo estabelecer delegagbes noutras localidades, a medida
que o numero de socios o justifique.
2. Por deliberagdo aprovada em Assembleia-Geral a sede poderd ser transferida para outra morada dentro
do mesmo Conselho.
3. A Associagao podera abrir delegagcbes ou outras formas de representacdo em territério nacional.
4. Por deliberagdo aprovada em Assembleia-Geral, sob proposta da Direccdo, é atribuida autonomia
financeira e administrativa as delegac¢des da APLL, caso estas se venham a constituir de acordo com o
artigo, que preencham as condic¢des e requisitos considerados adequados.
5. A proposta da Direccao referida no nimero anterior devera ser fundamentada tendo em atengao as
condi¢des de viabilidade financeira e de recursos de cada delegacgéo.

Artigo 3.2
A Associacao é alheia a qualquer manifestacao estranha as actividades a que se destina e nao tera fins

lucrativos.

CapiTuLo i
(OBJECTIVOS E ATRIBUIGOES)
Artigo 4.2



Constituem objectivos da Associagao:

a) Prestar apoio a doentes hemato-oncolégicos e pessoas afectadas, através do auxilio médico,
psicolégico, sociolégico, juridico, espiritual e da promogéao de iniciativas de apoio laboral e/ou em situagbes
de precariedade social, independentemente do credo, condicdo social, género, etnia, idade, preferéncia
sexual ou aparéncia;

b) Utilizar os meios que lhe sejam postos a disposicdo no ambito dos servigos de protecgcédo e seguranga
social existentes, dentro das regras do sigilo e confidencialidade e sob o registo em sistema de anonimato;
¢) Promover o reforgo dos cuidados assistenciais directos por parte dos servigos oficiais de saude e a ajuda
de particulares no ambito dos programas dos servigos de seguranga social e de saude publica existentes,
ou de outras estruturas adequadas a serem criadas;

d) Angariar fundos e donativos de pessoas e instituicbes que desejem contribuir para os objectivos da
Associagao e gerir os recursos assim obtidos;

e) Promover e apoiar actividades de formacgéo designadamente de profissionais de salde;

f) Promover e realizar edi¢des, eventos e actividades especializadas nos dominios do seu objecto social

CapiTuLO Il
(ASSOCIADOS)
Artigo 5.2
1. A Associagdo € constituida por namero ilimitado de socios. Podem ser associados as pessoas
singulares, maiores de dezoito anos e as pessoas colectivas, publicas ou privadas, que desejam colaborar
na realizacdo do objecto social da Associacdo, distribuidas pelas seguintes categorias: Efectivos,
Beneméritos, Honorarios e Voluntarios.

2. A admissao de cada associado ¢ deliberada pela Direcgéo.

Artigo 6.2
1. Podem ser admitidos como s6cios Efectivos todas as pessoas, singulares ou colectivas, em pleno gozo
das suas capacidades e direitos, que desejam colaborar, de alguma forma, na realiza¢cdo do objecto social
da Associagdo, na luta contra as doencas malignas do sangue e sistema linfatico, obrigando-se ao
pagamento de uma quota anual minima fixada em Assembleia-Geral.
2. Sao sbcios Beneméritos, as pessoas singulares ou colectivas que nomeadamente ao abrigo da lei do
mecenato, contribuam com fundos relevantes para o prosseguimento dos objectivos da Associacao.
3. Sao sécios Voluntarios as pessoas singulares que se proponham através do trabalho voluntario e
integradas nas estruturas organizativas da Associagao, colaborar na prossecuc¢ao dos seus fins.
4. Por deliberagao da Direcgao, sdo reconhecidos patronos/sécios Honorarios pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, que desenvolvam actividades especialmente relevantes para a

realizacao dos fins da Associacao.

Artigo 7.2
1. A admissdao dos socios Efectivos compete a Direc¢do, mediante deliberagdo tomada sob proposta
subscrita pelo candidato.
2. A admissao dos sécios Beneméritos compete a Direcgdo, mediante deliberagdo tomada sob proposta

subscrita pelo candidato.



3. A atribuicdo dos sécios Honorarios compete a Direccdo mediante deliberacdo tomada sob proposta
subscrita por dois sécios Efectivos.
4. A atribuicdo dos sécios Voluntarios compete a Direcgcdo mediante deliberagdo tomada sob proposta
subscrita por dois sécios Efectivos.

Artigo 8.2
1. Os sécios podem demitir-se em qualquer momento, mediante comunicagao escrita, dirigida a Direcgao.
2. A readmissao dos so6cios demitidos e excluidos devera ser solicitada pelos proprios e apreciada pelos
o6rgaos competentes da Associacao.
Artigo 9.2
Séo direitos dos socios:
1. Ser informados e participar nas actividades promovidas pela Associagao;
2. Participar nas reunides da Assembleia-Geral;
a. Os sécios Honoréarios nao tém direito a voto em Assembleia-Geral, podendo contudo ocupar cargos
se para tal forem designados;
b. Os sécios Beneméritos ndo podem ocupar cargos nos Orgaos Sociais da Associacio;
3. Eleger e ser eleito para os Corpos Sociais da Associagao;
4. Utilizar os servigos da Associacao, postos a disposigao dos sécios;
5. Examinar livros, relatérios, contas e demais documentos, desde que sejam requeridos por escrito com a
antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um interesse pessoal, directo e legitimo;

6. Apresentar sugestdes e propostas a Direcgao sobre questbes de interesse para a Associagao.

Artigo 10.2

Sao deveres dos sdcios:
a) Cumprir os estatutos;

) Ser imparcial, honesto e justo no desempenho das suas funcgdes profissionais;

) Servir a Associacdo nos Corpos Sociais e demais fungdes para que forem designados ou eleitos;
d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos;

) Colaborar nas actividades a que forem chamados, por for¢a das fun¢des que exergam;
f) Pagar a quota que for fixada de acordo com os presentes estatutos;
g) Participar por escrito a Direc¢do, qualquer alteragdo dos seus dados de identificacao, residéncia,
emprego e situacao profissional, no prazo de 30 dias;
h) Cumprir as deliberagdes e decisdes da Direcgdo, tomadas de acordo com os Estatutos;

i) Comparecer e participar nas reunides da Assembleia-Geral.

Artigo 11.2
Perda de direitos e qualidade de sécios:
1. Todo o associado que deixar de pagar durante dois anos seguidos a quota a que se encontra obrigado,
60 dias a contar da notificagcdo da Direcgao para esse efeito;
2. Incorrem nas penas de adverténcia, suspensao temporaria de direitos ou perda da qualidade de sécio,
consoante a gravidade da infraccdo, os sdcios que deixarem de cumprir os deveres referidos no artigo 11.2,

bem como os que praticarem actos lesivos dos interesses da Associagao.



3. Todo o associado voluntario que deixa de prestar, durante um ano seguido, as horas de trabalho
voluntario a que se encontra obrigado;

4. Todo o associado que infrinja grave e reiteradamente as disposi¢cdes destes estatutos ou regulamentos
internos, ou que, pela sua conduta se torne indigno de pertencer a Associacdo por deliberagao da
Assembleia-Geral sob proposta da Direcgao;

5. O associado que declare por escrito, remetido a direc¢éo e com 30 dias de antecedéncia, a sua vontade
de desvincular-se da Associacao.

6. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associacdo ndo tem direito a reaver as
quotizacdes que haja pago, e/ou os donativos que tenha feito, sem prejuizo da sua responsabilidade por

todas s prestagdes relativas ao tempo em que foi associado da Associacao.

CApPiTULO IV
(ORGAOS SOCIAIS)
Sesséo |
Disposicoes Gerais

Artigo 12.2
Sé&o Corpos Gerentes da Associagao:
1. Assembleia Geral;
2. Direcgéo;
3. Conselho Fiscal.
Artigo 13.2

1. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito, excepto para os membros que
desempenhem fungbes que obriguem a uma presenca prolongada e regular para o cabal desempenho das
suas fungdes.

2. O exercicio de qualquer cargo pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

3. Qualquer membro dos Corpos Gerentes da Associacdo pode ser remunerado, sem que tal represente
um custo para a Associacdo, em regime de prestagdo de servigos, pela sua participacdo em projectos,
nacionais ou internacionais, que expressamente prevejam a remuneragao das fung¢des que efectivamente

desempenharem nesses projectos.

Artigo 14.2
1. O mandato dos Orgédos Sociais tem a duragdo de trés anos, devendo proceder-se & sua eleicdo no més
de Dezembro do ultimo ano de cada triénio.
2. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral ou seu
substituto, o que deverd ter lugar na primeira quinzena do ano civil imediato as elei¢des.
3. Quando a elei¢édo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de Dezembro, a posse podera
ter lugar dentro do prazo de trinta dias ap6s a eleicdo, mas neste caso e para efeitos do nUmero um, o
mandato considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a elei¢ao.
4. Quando as eleigcbes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o mandato em curso
até a posse dos novos Corpos Gerentes.



5. Os membros dos Corpos Gerentes, sé podem ser eleitos consecutivamente por dois mandatos para
qualquer érgao da Associagao, salvo se a Assembleia Geral reconhecer expressamente que € impossivel
ou inconveniente proceder a sua substituicao.

6. O segundo mandato pode ser exercido por mais um triénio sempre que nao tenham sido apresentadas
candidaturas ao processo eleitoral.

7. E incompativel a eleicdo de um mesmo sécio para mais de um 6rgéo ao nivel nacional.

Artigo 15.2
1. A Direccao e Conselho Fiscal sdo convocados pelos respectivos Presidentes e sé podem deliberar com
a presencga da maioria dos seus titulares.
2. As suas deliberacbes sado tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o Presidente,

além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo 16.2
1. Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio do mandato.

Artigo 17.2

1. Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reunides de Assembleia Geral em caso
de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta, telegrama, fax, e-mail ou outro
meio de comunicagao adequado para o efeito, nos termos da legislacdo aplicavel, dirigidos ao Presidente
da Mesa, mas cada sdcio nao podera representar mais de um associado.

2. As pessoas colectivas serdo representadas pela pessoa a quem legalmente couber a respectiva
representagdo, devendo para o efeito, fazer prova dessa mesma representagao.

3. E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo do seu sentido ser expressamente indicado em
relacdo ao ponto ou pontos de ordem de trabalhos e a assinatura do associado se encontrar reconhecida

notarialmente.

Artigo 18.2
Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente assinadas
pelos membros presentes ou quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da

respectiva Mesa.

Sessao ll
Assembleia Geral

Artigo 19.2
1. A Assembleia Geral é o Orgdo principal da Associacdo e nele é formada a expressao da vontade geral
da Associacao. E constituida pelos associados Efectivos, Beneméritos, Honorarios e Voluntarios, com os
direitos que lhes sao conferidos no 9° artigo destes Estatutos e que néo se encontrem suspensos.
2. A Assembileia Geral ¢ dirigida por uma Mesa de Assembleia Geral que é constituida por um Presidente e
dois Secretarios, eleitos em Assembleia, de entre os sécios Efectivos ou Honorarios no pleno gozo dos

direitos associativos.



Artigo 20.2

1. Compete ao Presidente da Assembleia:

a)
b)
c)
d)

e)

Convocar a Assembleia-Geral;

Abrir, suspender e encerrar as sessdes de Assembleia;

Dirigir os trabalhos e encerrar as actas;

Assistir quando entender conveniente as reunides da Direcgao;

Conferir posse a Mesa da Assembleia e aos Membros da Direcgéo.

2. Compete aos Secretarios coadjuvar o Presidente a redigir e assinar as actas.

3. Compete a Assembleia-Geral:

a)
b)

c)

d)

Eleger os membros da Mesa de Assembileia, da Direcgéo e do Conselho Fiscal;

Definir e aprovar planos e relatérios anuais da Associagao;

Apreciar e votar anualmente o orcamento e 0 programa de acgao para o exercicio seguinte, bem
como o relatério e contas da geréncia;

Deliberar sobre a requisicdo onerosa e alienagdo, a qualquer titulo, de bens iméveis e de outros
bens patrimoniais de rendimentos ou de valor histérico ou artistico;

Deliberar sobre a alteracao dos Estatutos e sobre a extingéo, cisdo ou fusdo da Associacgao;
Deliberar sobre a aceitagdo de integracdo duma instituicao e respectivos bens;

Autorizar a Associagdo a demandar judicialmente os membros dos Orgdos da Associagao por actos
praticados no exercicio das suas fungdes;

Deliberar sobre a abertura de delegacdes e regulamentar a respectiva autonomia administrativa;
Fixar a remuneracgdo dos Orgdos da Associacdo, nos termos do nimero 1 do artigo 13¢ destes
estatutos;

Fixar os valores da jéia de inscri¢ao e da quota minima anual;

Deliberar sobre todas as matérias que enquadrem o objecto da Associacdo sob proposta da
Direcgéo ou da Mesa da Assembleia-Geral.

Artigo 21.2

1. A Assembleia-Geral reline em sessoes Ordinarias e Extraordinarias.

2. A Assembleia-Geral Ordinaria é convocada pelo Presidente da Mesa: com a antecedéncia minima de

trinta dias e com a indicagdo da data, hora e local da reunido e da respectiva ordem de trabalhos.

a)

b)

c)

No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleicao dos Orgéos da Associacao
para o préximo triénio;

Até trinta e um de Margo de cada ano para discussao e votacao do relatério e contas da geréncia do
ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;

Até 15 de Novembro de cada ano, para apreciacao e votagdo do orgamento e programa de accao
para o ano seguinte, podendo também ser realizada na mesma Assembleia-Geral o ponto um deste

artigo, ap6s a eleicao dos Orgaos da Associacao;

3. A Assembleia-Geral Extraordinaria é convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral ou seu

substituto, a pedido da Direcgao ou do Conselho Fiscal ou ainda a requerimento de, pelo menos, dez por

cento dos associados Efectivos ou Beneméritos, com a antecedéncia minima de quinze dias e com a

indicacdo da data, hora e local da reuni@o e respectiva ordem de trabalhos.



4. A Assembleia-Geral Extraordinaria deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar da data da
recepc¢do do pedido ou requerimento.

5. A convocacdo da Assembleia-Geral faz-se mediante aviso postal expedido para cada associado ou
publicado no boletim da associacdo ou afixado na sede ou publicado em dois jornais diarios de maior
circulagdo da area onde se situe a sede e noutros locais de acesso publico, dela constando
obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

6. A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatéria, se estiverem presentes mais de metade
dos Associados com direito a voto, ou uma hora depois, com qualquer nimero de presengas.

7. Assembleia-Geral Extraordinéria que seja convocada a requerimento dos associados s6 pode reunir se

estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 22.2
1. A Assembleia Geral reline obrigatoriamente, em sessao ordinaria, até 31 de Margo de cada ano, para
exercer as atribuicoes previstas na alinea b) do n.?2 do artigo 21.°.
2. A Assembleia Geral retne também obrigatoriamente, em sessao ordindria, no ultimo trimestre de cada

ano para exercer as atribuicoes previstas na alinea a) do n.°2 do artigo 21.°.

Artigo 23.2
1. Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagbes da Assembleia-Geral, sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos associados presentes.
2. As deliberacoes sobre alteragbes dos estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero dos
associados presentes.
3. As deliberagdes sobre extingéo, cisdo ou fusao da Associacdo requerem o voto favoravel de dois tergos
dos associados.
4. A autorizagdo da demanda dos membros dos Orgaos da Associagdo por factos praticados no exercicio
das suas fung¢des requer o voto de dois tergos dos associados presentes.
5. Quando requerida por qualquer associado e apresentada a Mesa da Assembleia-Geral, as deliberacoes

previstas nos nimeros anteriores sédo tomadas por voto secreto.

Artigo 24.°

A eleicdo da Mesa da Assembleia e da Direcgdo faz-se por lista completa e por escrutinio secreto,
considerando-se eleita a lista que obtiver a maioria dos votos expressos.

1. Sdo anulaveis as deliberagcbes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem
presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos
concordarem com o aditamento.

2. A deliberacdo da Assembleia-Geral sobre o exercicio do direito de acg¢ao civil ou penal contra os
membros dos Orgdos da Associagdo pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do balanco,
relatério e contas de exercicio, mesmo que a respectiva proposta ndao conste da ordem de trabalhos, por

voto favoravel de dois ter¢os dos associados presentes.

Sessao lll

Direccao



Artigo 25.2
1. A Direccao é constituida por trés, cinco ou sete membros dos quais um exerce o cargo de Presidente e
outro de Vice-Presidente e os restantes vogais da Direcgcdo, sendo que um desempenha as fungbes de
Tesoureiro, eleitos em Assembleia de entre os sécios Efectivos ou Honorarios.
2. Existe simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornam efectivos a medida das vagas € pela
ordem em que foram eleitos.
3. No caso da vacatura do cargo de Presidente sera o mesmo preenchido pelo Vice-Presidente e este
substituido por um suplente.
4. Os suplentes podem assistir as reunides de Direc¢do sem direito a voto.
5. No caso da Direcgao ser constituida por mais de trés membros, pode constituir, por sua deliberagéao,
uma Comissao Executiva de trés membros, um dos quais é obrigatoriamente o Presidente da Direcgéo, que
preside a Comissao, para desempenho das fungdes e competéncias delegadas pela Direcgao.
6. Em situagdes que impegam o normal funcionamento da Direcgdo, a gestdo da Associagdo sera
assegurada por uma comissdo directiva nomeada pela Assembleia-Geral até a eleicdo de uma nova

Direccéao.

Artigo 26.2
Compete a Direcgdo orientar a actividade da Associagdo, tomando e fazendo exercer as deliberagdes
adequadas a realizagao dos seus objectivos, em especial:
a) Dar execugéo as deliberagdes da Assembleia Geral;
b) Praticar os actos de gestdo que se tomem necessarios;
¢) Representar legalmente a Associagao;
d) Elaborar e submeter anualmente, a Assembleia Geral o relatério de actividades e contas de geréncia,
bem como o programa e o orgamento do ano seguinte;
e) Administrar os bens e gerir os fundos da Associagao;
f) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral a convocagdo de Assembleias Extraordinarias,
sempre que necessario;
g) Deliberar sobre a admisséao de sécios Efectivos, Beneméritos, Honorarios e Voluntarios;
h) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagées dos Orgédos da Associacio;

i) Garantir a efectivacao dos direitos dos beneficiarios.

Artigo 27.2
1. No prazo maximo de sessenta dias apds a eleigao, a Direccdo submetera a aprovagao da Assembleia
Geral, reunida extraordinariamente, o plano de actividades e orgamento.
2. A Direcgdo ndo pode tomar deliberagcdes sem a presenga da maioria dos seus membros.
. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos presentes, tendo o Presidente voto de desempate.

3

4. As deliberagdes devem constar de um livro de actas.

5. Para obrigar a Associagao sao necessarias as assinaturas de pelo menos dois membros da Direcgéo.
6

. A Direccao elaborara o seu Regulamento Interno.

Sessao IV

Conselho Fiscal



Artigo 28.2
1. O Conselho Fiscal é composto por trés elementos, dos quais um Presidente um Secretario e um Relator.
2. Havera simultaneamente igual numero de suplentes que se tornarao efectivos a medida que se derem
vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de Presidente, serda o mesmo preenchido pelo Secretario e este por um
suplente.

Artigo 29.2
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar a contabilidade da Associagéo, pelo menos uma vez por ano;
b) Dar perecer sobre o relatério de actividades e contas de geréncia e orcamento apresentados pela
Direcgéo, bem como qualquer assunto que a Direcgdo julgue conveniente;
c) Assistir as reunides da Direccao, sempre que o entender conveniente, sem direito a voto;
d) Requerer ao presidente da Mesa da Assembleia-Geral, sempre que o julgue conveniente, a convocagao
de Assembleias Gerais Extraordinarias;

Artigo 30.2
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do Presidente e

obrigatoriamente, uma vez por ano.

Sessao V
Orgaos Locais
Artigo 31.2

A nivel local a Associagé@o podera organizar-se em nucleos/delegacdes.

CapiTULO VI
(RECURSOS FINANCEIROS)
Artigo 32.2
Constituem receitas da Associacao:
a) As quotizagoes;
b) Os rendimentos de bens préprios;
¢) O produto de publicacdes e outras actividades desenvolvidas;
d) Os legados, donativos e subsidios que Ihe sejam atribuidos;
e) Subsidios do Estado ou de Organismos Oficiais;

f) Outras receitas obtidas para a prossecugao do seu objecto.

Artigo 33.2
As receitas terdo aplicacdo na cobertura de despesas de gestdo, destinando-se os saldos aos fins

deliberados pela Assembleia Geral que aprove os orgamentos.

CapiTuLO VII
(DISPOSIGOES GERAIS)



Artigo 34.2
Os presentes estatutos s6 poderao ser alterados em Assembleia Geral, expressamente convocada para o
efeito.

Artigo 35.2
1. Por forga dos presentes estatutos fica prevista a possibilidade de constituicido de orgaos consultivos
integrantes da Associagdo, homeadamente um Conselho de Etica e um Conselho Consultivo de Peritos
(Hemato-oncol6gicos).
2. A composigéo, exercicio e duragdao dos mandatos e demais regras de funcionamento destes 6rgaos de
tipo consultivo sdo definidas em Regulamento proprio a estabelecer pela Direccdo, aprovado em
Assembleia-Geral.

Artigo 36.¢2
Os casos omissos serao resolvidos em Assembleia Geral.



